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Formulario Interno para contratacién de motoristas

Es importante contestar de a leta la informacion requerida para la presentacion adecuada de sus capacidades.
INota Toda informacién aqui proporcionada serd tratada confidencialmente. K
|Fecha de contratacién | E,Q[ Septi exnbre /7 5
Datos personales
Nombres Primer Apellido Segundo Apellido |Edad Nacionalidad
Nong  Javier CruT Ramos 21 | Hondurer;
No. de licencia {501~ 1G98 - 05077 Tipo de Sangr:fmr'mT
Lugar de nacimiento | Fecha nacimiento Telefono celular Sexo Estado civil
Olancha 287 10 /1989 [ 9994~ 37133 F M_2  |soltero[ ] Casado [V

Nombre de la esposa: () nrh(\u Rosa  Bedonds LTicgng
lTelefono de la esposa: qq 95 - 3
|Direccién actual: (¢, Lo \QS (omauadciug

En caso de Emergencia llamar a~X1¥5-3851] rrdves
Cuantas personas dependen de usted:

Nombre Parentesco Domicilio
1 Candida  Bedondg €5008a

2_gabrielsn  Cryy hia

3 Emmel'  Fobicla Cruz. h’.‘ja

4

Educacion

JEducacion Titulo
Primaria Completa S| V_Ino L]

Secundaria Completa SI L_Ino I:]

Personas que conozca dentro de la empresa:

1
2
3
Historial Laboral

Nombre de la empresa Puesto Tiempo que laboré

1
Tronycop _ Maolgeista 1 axg

Motivoderetiro @\  CouminiSTvg e rombustible  era  Poca.

Nombre de la empresa Puesto Tiempo que laboré
2
Motivo de retiro

Nombre de la empresa Puesto Tiempo que laboré
3
Motivd de retiro

Referencias personales:

Nombre Telefono Direccién
1 Ana Vickorwn  Redondg A0P3 6591 Tesmdgqlm la Parta de Tan JoSe
2 b
3 2\
Doc no tiene vigencia legal y es un formato no contralado. /
/

Firma del mot

wmm



EXA S.A. de C.V.

PERIODO DE PRUEBA

Art. No. 50 Cédigo del Trabajo:

“El Periodo de Prueba debe ser estipulado por escrito y en caso contrario, los servicios se
entienden regulados por las normas generales del Contrato de Trabajo”.

Por este medio yo_ony  Jowier Cryt r’%qm(p’ con cedula de Identidad
No. 1501~ 1989 - 05073 acepto que estaré en periodo de prueba que comienza

hoy 20 de fn:'zﬁgmﬁmde 21 yconcluyeeldia 20 de  Upviembre
de_ 2022\

Art. No. 52 Cédigo del Trabajo:

“Durante el periodo de prueba cualquiera de las partes puede ponerle termino al Contrato por
su propia voluntad, con justa causa o sin ella, sin incurrir en responsabilidad alguna”.
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